
Ліцею № 316 Дарницького району м. Києва 

за 2025-2026 н. р.

Звіт директора



Забезпечення умов для якісного

надання освітніх послуг шляхом

тісної взаємодії в системі «здобувачі

освіти – батьки здобувачів освіти –

педагоги»

Створення сприятливого освітнього 

середовища на основі демократизації, 

гуманізації, співпраці, співтворчості, 

спрямоване на зміцнення здоров’я дітей, 

створення умов для фізичного розвитку, 

соціальної адаптації, духовного зростання

Орієнтування внутрішнього світу

дитини на збагачення індивідуального

досвіду, самопізнання, самооцінки,

саморозвитку, самовизначенні,

самореалізації

ГОЛОВНА МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ



Реалізація положень

Створити заклад освіти, в якому буде приємно навчатися, який крім знань, даватиме
учням компетентності та уміння прикладного характеру, які вони зможуть ефективно
застосовувати з користю для себе, суспільства та країни впродовж всього життя.

Пріоритети

Призначення закладу освіти

Головна мета

Законів України «Про освіту»

Державних стандартів освіти

«Про повну загальну середню освіту»

Концепції НУШ 

Реалізація права дитини на здобуття повної загальної освіти, її фізичний,
розумовий і духовний розвиток, соціальну адаптацію та готовність
продовжувати освіту на подальших етапах.



Здоров’я та безпека 

дитини, здоровий 

спосіб життя

Уміння вчитися 

протягом життя

Національна 

гідність, патріотизм; 

загальнолюдські 

цінності

Ефективне   

партнерство,   

взаємодія  та  співпраця  

всіх учасників 

освітнього 

процесу

ЦІННОСТІ ЛІЦЕЮ



Статутом закладу освіти;

Законом України «Про освіту»;

Законом України «Про повну загальну середню освіту»;

нормативно-правовими документами;

У своїй діяльності як директор 
закладу освіти керувалася:

посадовими обов'язками;

Конституцією України, КЗпП.

.



Система управлінської 

діяльності
Система збереження та зміцнення 

здоров’я учня та вчителя. Якість 

організації освітнього процесу, 

вдосконалення інформаційного 

простору. Безпечна школа. 

Попередження булінгу.

НАПРЯМКИ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ 

ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Партнерство в освіті. Формування іміджу

закладу освіти. Розбудова громадсько-

активного освітнього закладу. 

Матеріально-технічне забезпечення

.

Забезпечення виконання Державних

стандартів. Задоволення освітніх потреб. 

Методичне і кадрове забезпечення. 

Реалізація Концепції НУШ

Система оцінювання 

освітньої діяльності учнів
План заходів щодо створення 

відкритої, прозорої і зрозумілої для 

здобувачів освіти системи 

оцінювання їх навчальних 

досягнень. Забезпечення виконання 

Державних стандартів. 

Задоволення освітніх потреб.

Система управлінської 

діяльності
Система педагогічної

діяльності



Наш Ліцей № 316

– це заклад з українською 

мовою навчання та 

поглибленим вивченням

окремих предметів.

у закладі освіти розпочався

відповідно до структури

навчального року  

з 01 вересня 2025 року по 

29 травня 2026 року.

Ліцею № 316

здійснювалась через 

три ступені освіти:

I ступінь - початкова загальна

освіта (4 роки);

II ступінь - базова загальна

середня освіта (5 років);

III ступінь - повна загальна

середня освіта (2 роки).

Стратегічна ціль: ЯКІСТЬ ОРГАНІЗАЦІЇ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ, ВДОСКОНАЛЕННЯ 

ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ

Освітній  процес Цілі та задачі Реалізація освітньої 

програми 

освітнього процесу на 

кожному ступені реалізації

освітніх програм були

обумовлені «моделлю» 

випускника, призначенням і 

місцем Ліцею № 316

в освітньому просторі.

Протягом 2025-2026 навчального року заклад освіти працював згідно з
Річним планом роботи, Освітньою програмою на навчальний рік, Стратегією
розвитку Ліцею № 316.



обов'язкового мінімуму змісту початкової, основної, середньої

(повної) загальної освіти на рівні вимог Державного освітнього

стандарту.

Забезпечити засвоєння учнями 

ЦІЛІ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ

Забезпечити підвищення кваліфікації 

Формувати цінності та компетенції 

Забезпечити розвиток у здобувачів освіти 
пізнавальних інтересів і здібностей, розвиток критичного

мислення та емоційного інтелекту, навчання самостійного

набуття знань, прагнення й мотивації постійно навчатись

протягом усього життя.

педагогічних працівників шляхом своєчасного та якісного

проходження курсів перепідготовки.

необхідні для самореалізації здобувачів освіти, якостей успішної

людини творця свого майбутнього.



У Ліцеї № 316 

1318 учнів

У початковій школі – 323 учнів, 

в основній школі – 773 учень,  

в старшій школі – 222 учнів

Профіль / поглиблене вивчення

За програмою НУШ – 1-8 класи, 

філологічний, економічний, історичний

Стратегічна ціль: ЯКІСТЬ ОРГАНІЗАЦІЇ
ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Учні середньої та старшої школи

Оцінені формувально

В учнів такі результати:

високий рівень – 16 %;

достатній рівень – 49 %;

середній рівень – 31 %;

початковий рівень – 4 %.
Учні 1-2-х, 3-4-х класів.

Високий рівень – 29 %;

достатній рівень – 44 %;

середній рівень – 27% ;

початковий рівень – 0%.



ІНДИВІДУАЛЬНА ФОРМА НАВЧАННЯ

за сімейною  

(домашньою) 

формою 

98 учнів

педагогічний 

патронаж

9 учнів

У цьому навчальному році  у закладі освіти   за  індивідуальною  

формою  навчання  навчались 107 учнів, з них:

за екстернатною

формою

0 учнів

перебувають за 

кордоном

97 учнів

Протягом 2025-2026 н. р. у закладі освіти працювало 11 ГПД, 

які відвідували 305 учнів 1-4 класів



Стратегічна ціль: ФОРМУВАННЯ ІНКЛЮЗИВНОГО,

РОЗВИВАЛЬНОГО ТА МОТИВУЮЧОГО ДО НАВЧАННЯ

ОСВІТНЬОГО ПРОСТОРУ

ІНКЛЮЗИВНА ФОРМА НАВЧАННЯ

У 2025-2026 н. р.

у закладі 
освіти

працювало 10
інклюзивних 

класів

наявні 
асистенти 

учителів, що
пройшли 
курсову 

підготовку

висновки 
ІРЦ, 

індивідуальні
програми 
розвитку

три рази на рік
відбуваються 

засідання 
Команди

психолого-
педагогічного 

супроводу



РЕЄСТРАЦІЯ НА НМТ – 2026 

ОБОВ’ЗКОВІ ПРЕДМЕТИ 

КЛАС 11 –А 11-Б 11-В 11-Г

КІЛЬКІСТЬ 

УЧНІВ

26 26 26 27

Українська мова            Математика                   Історія

11-Б 11-Г11-А 11-В

26 26 26 27
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В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

9 класи 37% 27% 33% 3% 97 64

10  класи 32% 34% 29% 5% 95 66

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

10 класи 31% 43% 24% 2% 98% 74%

11 класи 29% 47% 22% 2% 98% 76%

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

10 класи 38% 31% 27% 4% 96 69

11  класи 34% 38% 26% 2% 98 72

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

10  класи 42% 31% 25 % 2% 98 73

11  класи 38% 30% 29% 3% 97 68
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Стратегічна ціль: ЗДОРОВІ, БЕЗПЕЧНІ Й

КОМФОРТНІ УМОВИ НАВЧАННЯ ТА ПРАЦІ

Чи комфортно Вам у Ліцеї?

Результати анкетування учнів щодо комфортного 

перебування в Ліцеї

1

4

5

6
3

2

4

5

6
3

2
2 %  не комфортно

7 % не дуже комфортно

60 % в цілому комфортно

33 % комфортно



Протягом навчального року було проведено ряд 
заходів, спрямованих на підвищення 

інформаційної культури читачів

Бібліотека – це той храм, де завжди 
народжується і зберігається духовність.

В. Сухомлинський

Виставка-реквієм 
до Дня пам'яті 

Героїв Небесної 
Сотні 

Національний 
Тиждень читання 

поезії

До великодніх 
свят

До Дня народження 
Т. Шевченка, Лесі 

Українки

Національний 
тиждень дитячого 

читання

До Дня пам’яті 
жертв 

Голодомору і 
політичних 

репресій в Україні

До Дня 
української 

писемності та 
мови



Стратегічна ціль: ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА ЗМІЦНЕННЯ

ЗДОРОВ’Я УЧНЯ ТА ВЧИТЕЛЯ

Безпека учнів – пріоритетне 

завдання закладу освіти



Безпека життєдіяльності учнів



Протягом 2025-2026 н. р. у Ліцеї

1

4

5

6

2

4

5

6
3

2

системно здійснювався контроль за виконанням вимог щодо безпеки

життєдіяльності учнів;

дотриманням правил дорожнього руху, технічної безпеки, протипожежної

безпеки під час освітнього процесу та в позаурочний час;

питання безпеки життєдіяльності учнів під час освітнього процесу та в

побуті обговорювалися під час засідань педагогічних рад, на нарадах при

директорі, на засіданні батьківської громадськості;

класні керівники вчасно проводили з учнями інструктажі з безпеки, заходи

в рамках тематичних тижнів з безпеки життєдіяльності, щотижневі бесіди

про збереження життя та здоров’я, про що робили записи встановленої

форми в журналах з БЖД , планах класних керівників, класних журналах.

дотримувалися вимоги законів України «Про освіту», «Про повну загальну

середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про дорожній рух», «Про

пожежну безпеку»;



Стратегічна ціль: ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА ЗМІЦНЕННЯ

ЗДОРОВ’Я УЧНЯ ТА ВЧИТЕЛЯ
Інформують Вас учителі, керівництво закладу освіти щодо

правил охорони праці, безпеки під час занять, пожежної безпеки, 

правил поведінки під час надзвичайних ситуацій? 

1

4

5

6
3

2

4

5

6
3

2
0 %  не  інформують

3 % у поодиноких випадках

25 % так, регулярно, із залученням

спеціальних служб

72 % так, регулярно, під час 

проведення навчальних занять 



Стратегічна ціль: ЗБЕРЕЖЕННЯ ТА ЗМІЦНЕННЯ

ЗДОРОВ’Я УЧНЯ ТА ВЧИТЕЛЯ

Чи почуваєтесь Ви у безпеці, перебуваючи у закладі освіти?

1

4

5

6
3

2

4

5

6
3

2
1 %  я не почуваюся в безпеці

3 % здебільшого ні

19 % здебільшого так

77 % так, мені безпечно



 Діти з багатодітних сімей

 Діти учасників антитерористичної операції, дітей учасників антитерористичної операції, загиблих

(померлих) внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних під час участі в антитерористичній

операції, та учасників антитерористичної операції, які перебувають в полоні або зникли безвісти

 Діти з сімей загиблих (померлих) Захисників чи Захисниць України, а також діти з числа осіб,

визначених у статті 10 та 10-1 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального

захисту»

 Діти з інвалідністю

 Діти сироти та діти, позбавлені батьківського піклування

 Діти, зареєстровані як внутрішньо переміщені особи та діти, які мають статус дитини, яка

постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів

 Діти з ООП, які навчаються в інклюзивних класах

 Діти учасників, які брали (беруть) участь у заходах, необхідних для забезпечення оборони України,

захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією російської

федерації проти України

 Діти, які постраждали від наслідків аварії на ЧАЕС

 Діти, загиблих при виконанні службових обовязків військовослужбовців

СОЦІАЛЬНИЙ ПАСПОРТ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ



ВИДИ РОБОТИ З КАТЕГОРІЙНИМИ 

УЧНЯМИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Діагностична, 
консультативна  
та розвивальна  
робота

Робота по сприянню повноцінному 
особистісному розвитку учнів з 
урахуванням їх вікових 
індивідуальних особливостей, 
здібностей, нахилів та інтересів

Забезпечення  соціально-
педагогічної  підтримки 
сім’ї у формуванні 
особистості учня

Захисна робота; виявлення  дітей, 
які опинилися в складних 
життєвих ситуаціях, створення 
банку даних, поповнення новою 
інформацією списків учнів 
відповідних категорій

ФОРМИ РОБОТИ
Анкетування, профілактичні 

заняття, бесіди

Години спілкування

Заняття з елементами 

тренінгу

Акції в рамках роботи 

волонтерського клубу

Індивідуальні та 

групові консультації 



Стратегічна ціль: СТВОРЕННЯ ОСВІТНЬОГО

СЕРЕДОВИЩА, ВІЛЬНОГО ВІД БУДЬ-ЯКИХ ФОРМ

НАСИЛЬСТВА ТА ДИСКРИМІНАЦІЇ

Профілактичний захід у рамках 

Всеукраїнської акції «16 днів 

проти насильства» спільно з 

сектором ювенальної превенції 

Дарницького УП ГУНП у м. Києві

Уроки безпеки

Правила безпечної поведінки 

від інспекторів сектору 

ювенальної превенції 

Дарницького управління 

поліції ГУНП у м. Києві
Тренувальна 

евакуація



Співпраця з сектором ювенальної превенції 

Дарницького управління поліції ГУНП у місті Києві

МІСЦЕ ДЛЯ ВІДЕО

МІСЦЕ ДЛЯ ФОТО



Захід «Безпечна дорога додому» за участі поліцейських 

сектору ювенальної превенції Дарницького управління поліції 

— Олени Жало та Юлії Кухар 

МІСЦЕ ДЛЯ ВІДЕО

МІСЦЕ ДЛЯ ФОТО



Тематичні заходи до Дня безпечного інтернету

МІСЦЕ ДЛЯ ФОТО



Стратегічна ціль: СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ 

ЗДОРОВОГО ХАРЧУВАННЯ УЧНІВ І ПРАЦІВНИКІВ 

учнів закладу регламентується
ЗУ «Про освіту», «Про повну 

загальну  середню освіту», «Про
охорону дитинства», Постановами 

Кабінету Міністрів України. 

Учнів 1-4 класів  забезпечено
харчуванням з одноразовим 

режимом. ГПД – обідом. 

Адміністрацією та медичною сестрою 
ведеться щоденний контроль за фактичним 

виконанням меню, за якістю продуктів, 
умовами їх зберігання, дотримання 

санітарно-протиепідемічного режиму.

Не допускається 
використання

продуктів харчування 
без відповідного 

сертифікату якості

ОРГАНІЗАЦІЯ 

ХАРЧУВАННЯ

Учнів 5-11 класів 
пільгових категорій 

забезпечено 
харчуванням з 

одноразовим режимом.



КРОКИ, ВИКОНАНІ ДЛЯ СТВОРЕННЯ УМОВ 

ЗДОРОВОГО ХАРЧУВАННЯ

враховано думку дітей, батьків,
працівників закладу щодо покращення
умов харчування, змін у меню

розроблене 4-х тижневе сезонне меню,
яке враховує рекомендації МОЗ щодо
здорового харчування у закладах освіти

обговорення тем здорового харчування
під час навчальних занять, позакласної
роботи, у спілкуванні з батьками

здійснено капітальний ремонт
харчоблоку та оснащено його сучасним
обладнанням, у тому числі в рамках
проєкту «Постачання кухонного
обладнання в навчальні заклади
Дарницького району м. Києва» програми
грантової допомоги «Кусаноне»



Система ґрунтується на національних 
критеріях та вимогах оцінювання.

У закладі освіти розроблено систему освіти, що 

включає принципи, форми, методи, критерії, 

процедури та правила. оцінювання

Система оцінювання в закладі освіти ґрунтується на  

особистісному та компетентнісному підходах, 

враховує особливості психофізичного розвитку. 

дітей

Стратегічна ціль: СПРАВЕДЛИВЕ 

І ОБ’ЄКТИВНЕ ОЦІНЮВАННЯ

Враховує національну шкалу оцінювання 
та відображає культуру оцінювання 
закладу освіти.

Заохочує учнів апробувати різні 
моделі досягнення результату. 

Має чіткі та зрозумілі вимоги 
до навчальних результатів.



Стратегічна ціль: РОЗВИТОК ЗДІБНОСТЕЙ УЧНІВ

У І етапі (районному) Всеукраїнських 
предметних олімпіад взяли участь 

277 учасників 6-11-х класів.
Переможці ІІ та ІІІ етапу – 18 учнів.

У І, ІІ  етапах конкурсу-
захисту наукових робіт учнів-членів 

Малої академії наук України  
взяли участь 11 робіт

РОБОТА З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ

У Конкурсі знавців української мови  
імені П. Яцика взяли участь 74 учнів. 

Отримали призові місця 14 учнів

Переможці Всеукраїнського мовно-
літературного конкурсу 

учнівської та студентської 
молоді ім. Т. Шевченка 2 учні.



Всеукраїнський мовно-літературний

конкурс учнівської та студентської 

молоді ім. Т. Шевченка 

Стратегічна ціль: РОЗВИТОК ЗДІБНОСТЕЙ УЧНІВ
УЧАСТЬ У КОНКУРСАХ

Міжнародний конкурс 

з української мови імені

Петра Яцика

Всеукраїнський флешмоб 

«Ми нащадки Кобзаря» 

STEAM-конкурс 

(«Видатні математики»)



Стратегічна ціль: РОЗВИТОК ЗДІБНОСТЕЙ УЧНІВ

МІСЦЕ ДЛЯ ФОТО

ГОРДІСТЬ НАШОГО ЛІЦЕЮ



Стратегічна ціль: РОЗВИТОК ЗДІБНОСТЕЙ УЧНІВ

УЧАСТЬ В ПРЕДМЕТНИХ ДЕКАДАХ



Початкова освіта

- це перший рівень повної

загальної середньої освіти, який

відповідає першому рівню

Національної рамки 

кваліфікацій.

– створити школу, у якій буде 

приємно навчатись і яка 

даватиме учням не тільки

знання, а й вміння

застосовувати їх у житті.

За Типовими освітніми програмами

для 1-2-х класів та 3-4-х класів, 

розробленими під керівництвом

Савченко О. Я. 

відповідно до Закону України

«Про освіту», Концепції НУШ, 

Державного стандарту 

початкової освіти

Навчанням охоплено 

Реалізація ключової реформи

Міністерства освіти і науки України

(2017-2029рр.)

323 учні

(11 класів-комплектів)

Мета 

Очна 
304 учн.

Індивідуальна 
19 учн.

18   
Сімейна 

освіта 

1 
Педагогічний 

патронаж 

Інклюзивна освіта 
створено 5 класів

Організація
освітнього процесу

Форми навчання:



Інтегроване навчання

Розвиваюча ігрова 

діяльність

Діяльнісний підхід

Ранкові зустрічі

Нетрадиційні уроки

Робота з Lego

Дидактичне

оснащення
освітнього процесу

Мобільні 

робочі місця
Мультимедійні 

засоби навчання

Командна робота

Освітній простір
Особливості організації

навчання у 1-4 класах
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В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

3 класи 18% 37% 42% 3% 97% 55%

4 класи 23% 37% 38% 2% 98% 60%

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

3 класи 21% 35% 41% 3% 97% 56%

4 класи 13% 41% 46% 0% 100% 54%

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

3 класи 40% 37% 22% 1% 99% 77%

4 класи 29% 43% 28% 0% 100% 72%

В.р. Д.р. С.р. П.р. Успішність Якість

3 класи 33% 39% 27 % 1% 99% 72 %

4 класи 44% 47% 9% 0% 100% 91%
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НАШЕ ЩАСЛИВЕ ЛІЦЕЙНЕ ЖИТТЯ

Разом ми робимо крок до успішного майбутнього!
💛💙







ТВОРИМО ЗАТИШНИЙ ТА ЕКОЛОГІЧНИЙ ПРОСТІР



НАВЧАЄМОСЬ: активно, творчо, результативно!



Відкриті уроки учителів 

початкових класів у 

межах атестації 



ПІЗНАЄМО ПРОСТІР ДИТЯЧОГО 

ЧИТАННЯ
ПІЗНАЄМО ПРОСТІР ЕМОЦІЙ

Акція «Книга-бібліотеці»

Бібліотечні уроки

Уроки-тренінги



Рухливі ігри

Цікаві досліди

Прогулянки

Самопідготовка

Розвивальні

заняття

Квести

Творчі проєкти



НАВЧАННЯ В УМОВАХ БЛЕКАУТУ

НАВЧАННЯ В УКРИТТІ



ЗИМОВИЙ ТАБІРЗИМОВИЙ     ТАБІР



КОМПЕНСАТОРНІ

КОМПЕНСАТОРНІ ЗАНЯТТЯ









Стратегічна ціль: СТВОРЕННЯ ВИХОВНОГО СЕРЕДОВИЩА 

ДЛЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

01

02

ВИХОВНА 
РОБОТА 
ЗАКЛАДУ 
ОСВІТИ 

СПРЯМОВАНА 
НА

Створення громадсько-освітнього простору виховання 

дітей: виховання в атмосфері добра і творчості, 

взаємодопомоги і взаємоповаги, що дає суспільству 

модель ціннісних відносин, що діє на основі 

національних та європейських цінностей.

Формування компетентної особистості в умовах 

сучасного закладу освіти через вивчення системи 

духовно-моральних та культурних цінностей 

українського народу.

Пріоритетними напрямками виховної роботи 

у 2025-2026 н. р. були національно-патріотичне 

виховання та духовний розвиток дитини.

Становлення і розвитку особистості учня, 

створення ситуації успіху та самореалізації 

дитини.

Посилення патріотичного виховання  молоді –

формування нового українця, що діє на основі 

національних та європейських цінностей.
03

04

05



Стратегічна ціль: СТВОРЕННЯ ВИХОВНОГО СЕРЕДОВИЩА 

ДЛЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

Виховний 
процес в 

закладі освіти 
спрямований 

на формування

відповідальних та чесних 

громадян, які здатні до 

свідомого суспільного вибору

патріотизму, поваги 

до державної мови та 

державних символів

культури та навичок здорового способу 

життя, екологічної культури і дбайливого 

ставлення до довкілля

поваги до гідності, прав, 

свобод, законних інтересів 

людини і громадянина

нертерпимості до приниження 

честі та гідності людини, фізичного 

або психологічного насильства

05

04

03

02

01

08

07

06

усвідомленої потреби в 

дотриманні Конституції 

та законів України

прагнення до утвердження

довіри, взаєморозуміння, 

миру, злагоди між усіма народами

культури свободи та 

самодисципліни,

відповідальності за 

своє життя



ОРІЄНТИРИ ВИХОВНОЇ РОБОТИ

Фізичне 
здоров'я 
дитини -
здоров'я

нації

Виховання та
розвиток

особистості

Громадянське
виховання;
родинно-
сімейне

виховання

Трудове 
виховання

Екологічне; 
художньо-
естетичне
виховання

Морально-
правове

виховання; 
превентивне 
виховання 



ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ 

УЧНІВСЬКОГО ПАРЛАМЕНТУ У 2025-2026 Н. Р.

Формування 
соціальної 

компетентності

Виховання 
в учнів 

громадянських 
якостей

Профілактика
шкідливих 
звичок та 

правопорушень

Вдосконалення 
методів роботи 

з активами 
класів 

Підвищення 
ефективності 

профорієнтаційної 
роботи 

Формування
системи 

життєвих 
цінностей

Створення умов 
для ефективного 

формування
моральної 

культури учнів

Надання 
методичної 
допомоги, 

передача досвіду 
організаторської 

роботи

Використання 
засобів ІКТ

1 2
3 4

5

Використання 
потенціалу 
краєзнавчої 
роботи щодо 

патріотичного 
виховання учнів



Пошта Святого 

Валентина

Челлендж

«Digital Detox»



Конкурс «Найкращий 

блог Києва



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий захід з 

нагоди Дня знань

Перший урок, присвячений Дню пам’яті 

захисників України, які загинули в 

боротьбі за незалежність, суверенітет і 

територіальну цілісність України 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи до Дня фізичної культури та спорту 

України #ЗдоровіСильніСпритніСміливі
Заходи з нагоди Міжнародного дня миру



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Олімпійський тиждень #СпортЦеЖиття Всеукраїнський фестиваль дзюдо 

(Грабовський Олександр, 6-Б клас, ІІ місце



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи до Дня пам’яті жертв Бабиного Яру
Заходи до Дня Захисників і 

Захисниць України #ДякуємоЗСУ



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий концерт до Дня учителя 

#ДякуємоДорогіПедагоги

Традиційний благодійний ярмарок на підтримку

Збройних Сил України «Гарбуз-Fest»! 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Відеовітання #ЗДнемНародженняРіднийЛіцею❤ Тематичні заходи, присвячені Дню 

української писемності та мови



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Зустріч із сучасною українською письменницею, 

лауреаткою багатьох літературних премій, членкинею

Національної спілки письменників України Світланою Талан

Заходи до Дня пам’яті жертв Голодоморів 

#ЗапалиСвічкуПамяті



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи до Дня Гідності

та Свободи

Конкурс з художнього читання до Дня 

Святого Миколая для учнів 1-4 класів



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Вистава на новий лад #Український_ярмарок

Тематичні заходи до Дня Збройних Сил 

України #ДякуємоЗСУ #РазомПереможемо



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святкові заходи з нагоди Дня Святого Миколая
Традиційний флешмоб з нагоди 

Дня української хустки



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

День самоврядування #Хакатон2025 

#УтвориОсвітнєКоло

Показ новорічних костюмів «316 FASHION SHOW» 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Тематичні заходи «100 днів у ліцеї»

Різдвяно-новорічне дійство від учнів 5-х класів



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Вистава «Зоряна мандрівка Неда Неждана» від 

вихованців Великоолександрівської школи

мистецтв і ремесел імені Олександра Зюзькіна

Зимовий табір 

#ДружньоЦікавоЯскраво



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи до Дня Державного Герба України

Пам’ятні заходи до Дня Героїв Небесної Сотні



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

День рідної мови
Виховний захід «24 лютого —

день, який змінив нас назавжди» 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Тематичні заходи до 155-річчя від дня народження 

видатної української поетеси, драматургині, 

громадської діячки Лесі Українки

Гала-концерт #TalentShow🌟🌟🌟



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Захід до Дня народження Тараса 

Шевченка від учнів 7-х класів

Театральний салон. Михайло Старицький

«За двома зайцями»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Театральний салон. Іван Нечуй-

Левицький «Кайдашева сімʼя»

Конкурс читців поезій Тараса Шевченка 

«Дзвінка духмяність Шевченкового слова»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий весняний концерт

День числа π 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Театр слова «Мости літературних героїв»

Літературний вечір

«Поезія - це завжди

неповторність»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Відеочелендж до Міжнародного дня дитячої книги

Виховний захід «Коли міфи оживають»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Зустріч із представниками Дарницького 

районного управління ГУ ДСНС України у м. Києві

Свято Букваря



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

День цивільного захисту



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи до Дня пам’яті про 

Чорнобильську катастрофу

Тематичні заходи до Дня пам’яті та перемоги над 

нацизмом у Другій світовій війні 1939–1945 років



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Захід, присвячений Дню пам’яті та перемоги 

над нацизмом у Другій світовій війні

Захід до Дня Європи #УкраїнаЦеЄвропа



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий концерт «На крилах Мрії»

Заходи до Дня матері



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий концерт до Дня 

матері від паралелі 2-х класів



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Заходи в межах Європейського тижня громадського здоров’я

Інформаційна зустріч учнів 6-9-х класів

з представники Кіберполіції України



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Святковий концерт до Дня вишиванки від паралелі 3-х класів

Заходи до Дня вишиванки



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Випуск 4-х класів



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Останній дзвоник-2026



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Випуск 9-х класів

Випуск 11-х класів



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Волонтерська діяльність. 

Допомога Збройним Силам України

Акція до Дня знань «Донат замість квітів». 

Зібрані кошти централізовано

перераховано на благодійні внески ЗСУ

Ліцейна спільнота долучилася до формування 

пакунків допомоги від Дарницького району на фронт



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Волонтерська діяльність. Допомога Збройним Силам України

Учень 5-А класу Кодоля Тарас отримав

Подяку міського голови м. Кам’янки з 

нагоди Дня волонтера

Благодійна акція до Дня Збройних Сил України для допомоги 56-тій 

окремій мотопіхотній Маріупольській бригаді

Традиційний благодійний ярмарок на підтримку Збройних Сил України «Гарбуз-

Fest». Вилучені кошти від кожного класу перераховано адресно військовим –

батькам, родичам здобувачів освіти



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Волонтерська діяльність. Допомога Збройним Силам України



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Тижні 

безпеки 

дорожнього

руху

Зустріч із поліцейськими сектору ювенальної 

превенції Дарницького управління поліції 

Оленою Жало та Юлією Кухар у рамках 

Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Прокурор Дарницької окружної прокуратури міста Києва Ганна Михайліченко та 

інспектор сектору ювенальної превенції відділу превентивної роботи Дарницького 

управління поліції ГУ Національної поліції України у м. Києві Олена Жало провели 

зі здобувачами освіти 6-8 класів інтерактивну бесіду «Ризиковані ситуації: як 

подбати про себе і де шукати підтримку»

Інспектор сектору ювенальної превенції відділу превентивної роботи Дарницького управління 

поліції ГУ Національної поліції України у м. Києві Олена Жало провела для здобувачів освіти 8-9 

класів лекцію «Маніпуляції та вербування: як не потрапити в пастку ворога»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Зустріч ліцеїстів із військовими 22 окремої бригади з охорони

дипломатичних представництв і консульських установ

іноземних держав «Київська Русь» Національної гвардії України 

(військова частина 2260 Національної гвардії України)



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

У рамках проєкту «Школи без нікотину і тютюну» 

фахівець ДУ «Київський міський ЦКПХ МОЗ» Отто 

СТОЙКА провів зустріч з учнями 8-х класів

Фахівець ДУ «Київський міський 

ЦКПХ МОЗ» Отто СТОЙКА 

поспілкувався з ліцеїстами 5-х 

класів про здорове харчування



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Виставка композицій

«Осіннє розмаїття» 

Великодня виставка композицій

Виставка композицій до 

Нового року та Різдва



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Ліцеїсти 1-х, 4-х, 9-х та 11-х класів 

висадили кущі дерену
Учні висадили ялівці, туї та 

лавандові кущики

Озеленення Ліцею № 316»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Ліцеїсти висадили липи, форзицію, 

туї та ялівець козацький 

Озеленення Ліцею № 316» Благоустрій території Ліцею



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Весняний благоустрій. Висаджування лип

Озеленення Ліцею № 316»
До Міжнародного дня Землі учні 4-х класів висадили кущі форзиції



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Туристсько-краєзнавча робота



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Туристсько-краєзнавча робота



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

День відкритих дверей у Київському 

столичному університеті імені

Бориса Грінченка

Профорієнтаційна зустріч у Київському 

університеті інтелектуальної власності та права
Профорієнтаційна робота

Профорієнтаційна бесіда з представниками

Дарницького ТЦК та СП та студентами



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

День відкритих дверей (онлайн) у Державному 

податковому університеті (м. Ірпінь)

Профорієнтаційна робота Профорієнтаційна зустріч з Маком Олегом Миколайовичем, 

заступник командира роти по роботі з особовим складом

Профорієнтаційна онлайн-зустріч із представниками

Державного професійного навчального закладу «Київське

вище професійне училище водного транспорту» 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

ХІІІ районний фестиваль-конкурс дитячої творчості «Дарниця

талантами славиться». Учасники Некряч Артем та Андрухова Анна

Районний конкурс пригодницьких і гумористичних

мальописів «FANNY STORIES» . Федосенко Юлія, І місце

Районний етап міської інтелектуальної гри

«ІНТЕЛЕКТ-ТУРНІР» 

Районний етап міської інтелектуально-

пізнавальної гри «ЮНІОР» 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Районний конкурс живописного 

малюнка «Крокуючи Україною». 

Шатова Катерина, I місце

Відкрита районна виставка-конкурс дитячих робіт

«Цікава іграшка своїми руками». Січенко Анна, ІІІ місце

Відкрита районна виставка-конкурс дитячих робіт

«Новорічний HAND MADE». Сопрун Дар’я, І місце



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Конкур «Вокальний цех «Дарниця» — Світ

пісенної краси 2025». Михайлович Поліна, ІІІ місце

Районний конкурс із художнього читання «На Святого Миколая творча

іскорка палає». Михайлович Поліна, І місце. Литовченко Анастасія, ІІ місце 

Танцювальний колектив «Тен Денс» на ХІІІ районому конкурсі-

фестивалі дитячої творчості «Дарниця талантами славиться»



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Всеукраїнський турнір з карате «Horuna Cup 2025» (м. Львів). 

Вихованці вчителя фізичної культури Павла Гудими здобули: 

2 золоті, 1 срібну і 7 бронзових нагород

Учителі фізичної культури Максим Василенко та 

Сергій Романовський на Всеукраїнській Лізі освітян



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Величко Ангеліна, спортсменка секції «Самбо», преможниця

на чемпіонаті світу в м. Бішкеку (Киргизстан) з боротьби

самбо (бойовий розділ). Тренер Сергій Грабовський. 

Спортсменка тренується на базі Ліцею № 316

Спортивний турнір із самбо на базі Ліцею



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Учениця 7-Д класу Бармет Валерія на 30-му 

ювілейному Всеукраїнському турнірі з художньої

гімнастики «БАГІРА-2025», І місце

Учень 6-Б класу Грабовський Олександр на 

Всеукраїнському турнірі з боротьби САМБО на 

честь Героїв 2-го Корпусу Національної гвардії 

України «Хартія» серед підлітків, І місце 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Учень 8-Д класу Панченко Гліб на Всеукраїнському 

турнірі памʼяті майора Артема Присяжнюка серед 

юнаків старшого віку та кадетів (бойовий та 

спортивний розділ), ІІІ місце

ІІ (районний) етап змагань «Спортивні шкільні 

ліги міста Києва» в рамках змагань «Пліч-о-

Пліч всеукраїнські шкільні ліги» серед учнів та 

учениць закладів загальної середньої освіти у 

2025/2026 навчальному році, команди 5-9 

класів Ліцею № 316 посіли два ІІ місця 



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Чемпіонка України з кіокушин будо карате Писаренко 

Дарія 7-Б клас (клуб «SHIBUMI»)

Учениця 11-А класу Шомко Софія посіла І місце з 

джіу-джитсу (Греція) і стала втретє Чемпіоном Європи



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

Рій «Калина-STAR»на І етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької

військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)

Рій «Калина-JUNIOR» на І етапі Всеукраїнської 

дитячо-юнацької військово-патріотичної

гри «Сокіл» («Джура»)



ВИХОВНА РОБОТА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

ІІІ районний мистецький челендж «Останній танець дитинства. 

Перший крок у майбутнє – 2026» серед випускників закладів

загальної середньої освіти Дарницького району м. Києва 



Освітня діяльність Ліцею № 316 у 2025-2026 н. р. спрямована 

на підготовку учнів до майбутнього, виховання випускників з 

українським серцем і сучасними навичками, які
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самостійно навчаються

протягом всього життя;

знають свої сильні 

сторони; 

гнучкі та легко 

адаптуються до змін; 

мислять рефлексивно, 

творчо та цілісно;

вміють вирішувати 

проблеми;

вміють приймати 

відповідальні рішення;

піклуються про інших;

відповідальні громадяни з 

морально-етичними 

чеснотами;

бачать у своїй справі сенс, 

гідність та покликання;

поважають права інших та 

роблять свій внесок у 

загальне благо.



Стратегічна ціль: ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИКОНАННЯ 

ДЕРЖАВНИХ СТАНДАРТІВ – ЯКІСТЬ ОСВІТИ. 

ЗАДОВОЛЕННЯ ОСВІТНІХ ПОТРЕБ УЧНІВ

Головне завдання вчителя – забезпечити рівень навчальних 
досягнень і розвиток компетентностей на рівні Державних 

стандартів, безумовне виконання навчальних програм та планів. 

Підвищення ефективності уроку як основної можливості діалогу 
учня та вчителя.

Розвиток системи позаурочних форм освітньої діяльності, 
зорієнтованих на пошуковий, дослідницький, проблемний характер 
засвоєння змісту освіти.

Ріст професійної майстерності педагогічних кадрів.

Комплексний супровід педагогами освітнього та 
професійного вибору здобувачів освіти.

Забезпечення принципів відкритості й 
комфортності освіти в усіх її аспектах.



Стратегічна ціль: ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ

асистентів-вчителів

АКТИВНІ УЧАСНИКИ

ВЕБСПІЛЬНОТИ ОСВІТЯН

ПЕДАГОГІЧНІ ПРАЦІВНИКИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

ПРАЦЮЮТЬ НА ОСВІТНІХ 

ПЛАТФОРМАХ



Стратегічна ціль: МЕТОДИЧНА РОБОТА

асистентів-вчителів

ФАХОВІ КОНКУРСИ

УЧИТЕЛЬ 

РОКУ-2026

Номінації:

Початкова 

освіта

Англійська 

мова

Математика

Значна увага
приділяється

у закладі 
предметним 

тижням,

творчим
звітам

учителів, що
атестуються

Богуш Г. М.
Чуйко В. В.

Шмайда В. В.

Сертифікація 

вчителів

Ромась Р. О.



Long - term Goals

Шмайда 

Вікторія Валеріївна –

номінація «Математика»

Чуйко Вікторія Василівна 

– номінація «Англійська 

мова» 

Богуш Ганна Миколаївна –

номінація «Початкова 

освіта»



.

З них:

мають вищу освіту – 82

мають середню спеціальну освіту – 0

не мають педагогічної освіти – 0

навчаються за денною формою – 0

навчаються за заочною формою – 0

учителів вищої кваліфікаційної категорії – 43

учителів першої кваліфікаційної категорії – 18

учителів другої кваліфікаційної категорії – 16

учителів-спеціалістів – 5

мають звання «учитель-методист» – 16 

мають звання «старший учитель» – 13

мають науковий ступінь – 2

Характеристика педагогічного колективу

Ліцею № 316

Усього педагогічних працівників у закладі-82

Працюють за строковою угодою – 4



Кваліфікаційна категорія Кількість педагогів Відсоток

Вища категорія 43 52,4%

Перша категорія 18 22%

Друга категорія 16 20%

Спеціаліст 5 6,1%

Педагогічні звання Кількість педагогів Відсоток

Учитель-методист 16 19,5%

Старший учитель 13 15,9%

Педагогічний склад

Науковий ступінь 2 2.4%



Педагогічний 
склад

Вища категорія Перша категорія Друга категорія 

Спеціаліст Учитель-методист Старший вчитель



Перспективна атестація педагогічних працівників 

Ліцею № 316 2026-2028 н. р.

2026 н. р. Звання   «Учитель-методист» 16

Звання   «Старший учитель» 13

Вища кваліфікаційна категорія 43

І кваліфікаційна категорія 18

ІІ  кваліфікаційна категорія 16

2027 н. р. Звання   «Учитель-методист» 13

Звання  «Старший учитель» 43

Вища кваліфікаційна категорія 18

І  кваліфікаційна категорія 16

ІІ  кваліфікаційна категорія 5

2028 н. р. Звання   «Учитель-методист» 43

Звання   «Старший учитель» 18

Вища кваліфікаційна категорія 16

І кваліфікаційна категорія 5

ІІ  кваліфікаційна категорія 0



НУШ та 
комплексний 

підхід

Цифрові 
технології та 

онлайн-
інструменти

Інклюзивне 
навчання

Психологічна 
підтримка 

учнів

Академічна 
доброчесність

Формувальн
е оцінювання

Безпечне 
середовище

Основні напрямки

навчання

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

Педагогічні працівники систематично займаються самоосвітою



Онлайн -курси Вебінари

Тренінги
Майстер -

класи

Педагогічні 
конференції

Форми професійного розвитку

95% 90% 85% 80% 75%

ОНЛАЙН-КУРСИ ВЕБІНАРИ ТРЕНІНГИ МАЙСТЕР-КЛАСИ ПЕДАГОГІЧНІ 
КОНФЕРЕНЦІЇ



Фахові курси

Сертифікація

Творчі звіти 

педагогів

Педагогічні 

ради

Методична робота Ліцею

Учитель 

року



Педагогічна 

майстерність –

джерело інновацій та 

саморозвитку педагога

Педагогічна рада — основний постійно діючий 

колегіальний орган управління закладом освіти

01 02 03

04
05

Використання форм і 

методів навчання через 

розвиток навичок 4К у 

здобувачів освіти в 

освітньому процесі 

Роль особистості 

вчителя та класного 

керівника у 

формуванні соціально 

згуртованого 

колективу учнів 

Педагогічна творчість: 

її стимули і можливості

Формування 

безпечного освітнього 

середовища  закладу 

освіти



Педагогічна рада нового формату 

«Розбудова внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти: 

самооцінювання якості освітньої 

діяльності Ліцею № 316»



Гра для педагогічного колективу «Мова єднає всіх»



Виїзні засідання методичних об’єднань Ліцею № 316



Участь у методичному трекері: «Управлінський кампус: практико-теоретичний аспект»



Практичний тренінг з «Ментальної Варти» для директорів закладів

освіти Дарницького району та їх заступників на базі Ліцею № 316



Робота на локаціях з навчання в електронному журналі «Єдина Школа» на базі Ліцею № 316



Вокальний колектив

педагогічних працівників Ліцею

№ 316 на благодійному концерті

на підтримку ЗСУ, музичний

керівник Богдан Бойко 



Відеовітання до Дня народження Ліни

Костенко від адміністрації Ліцею

Відеовітання до Дня народження Тараса 

Шевченка від адміністрації Ліцею



Заходи в рамках декади природничих наук 

Заходи в рамках декади математики, 

інформатики та фізики



Заходи в рамках декади історії та правознавства

Заходи в рамках декади іноземних мов



Заходи в рамках декади початкових класів

Заходи в рамках декади суспільно-гуманітарних наук 



Стратегічна ціль: 

МЕТОДИЧНА РОБОТА  І КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

вчителів суспільно-

гуманітарного циклу;

вчителів фізичної 

культури.

вчителів іноземних 

мов;

вчителів історії та 

правознавства.

МЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

«Нові професійні ролі і завдання сучасного вчителя при створенні умов для 
розвитку ключових компетентностей здобувачів освіти через розвиток 

навичок критичного мислення, креативності, комунікації та роботи в команді»

художньо-естетичного 

циклу; вчителів 

початкових класів;

методичне об’єднання 

класних керівників.

вчителів фізики, 

інформатики та 

математики.

вчителів природничих 

наук;



Методичне 

об'єднання вчителів 

фізичної культури

Методичне об'єднання 

вчителів  початкових 

класів

Методичне 

об'єднання вчителів 

естетичних наук

Методичні об'єднання вчителів у Ліцеї № 316

Методичне об'єднання 

вчителів історії та 

правознавства

Методичне 

об'єднання вчителів  

іноземних мов

Методичне 

об'єднання вчителів 

математики, фізики 

та інформатики

Методичне 

об'єднання вчителів 

природничих наук

Методичне об'єднання 

вчителів  суспільно-

гуманітарних наук



Мовний челендж «Одна вона 

у нас така - уся співуча і 

дзвінка...»

The project covers the entire process from 

product research and development to 

market promotion. In terms of products, it is 

responsible for the hardware design.

The project team consists of senior engineers from the department who are 

responsible Патріотичний стрій
«Велична мова великих українців»for 

product research and development.

Team Members
The main goals of the project are to achieve 

sales of 100,000 units and occupy 5% of 

the market share within the first month after 

the product is launched.

Project Objectives

День української писемності та мови

Методичне об'єднання вчителів  суспільно-гуманітарних наук



Всеукраїнський радіодиктант національної єдності

Гра-квест

«Карта Шевченкових пригод»

Майстер-клас

«Слово Кобзаря –

серце України!»



21 лютого – День рідної мови

Інтелектуальна гра 

«Мовна кухня: смакуй 

українською»

Інтерактивна гра 

«Мовні викрутаси»



Меседж-інтерактив

«Тарас Шевченко для мене – …» 

Інтерактивні перерви

«Ми знаємо українську» 

Декада МО суспільно-

гуманітарних наук



Театральний салон «Сторінками улюблених творів» 



Конкурс читців

«Дзвінка духмяність Шевченкового слова»

Мовознавче ательє 

«У тренді українська!»



Літературно-музичний вечір 

«Поезія – це завжди неповторність…» 

(до Дня народження Ліни Костенко) 

Театр слова

«Мости літературних 

світів» 



• професійному розвитку через вивчення пам'яток  архітектури;

• упровадженні новітніх практик НУШ;

• удосконаленні методів національного виховання;

• професійне зростання педагогів через вивчення архітектурної та духовної

спадщини;

• упровадження нових методик національного виховання;

• співпраця з науковими установами та архівами регіону;

• забезпечення високої якості знань учнів з історії та права.

Методичне об‘єднання вчителів історії та правознавства 

Методичне об‘єднання вчителів історії та правознавства протягом року зосереджувалося на:



With the improvement of people's living 

standards and the enhancement of health 

awareness, the demand for smart wearable 

devices is increasing day by day.

The project covers the entire process from 

product research and development to 

market promotion. In terms of products, it is 

responsible for the hardware design.

Project Scope

The project team consists of senior 

engineers from the department who are 

responsible for product research and 

development.

The main goals of the project are to achieve 

sales of 100,000 units and occupy 5% of 

the market share within the first month after 

the product is launched.

Project Objectives

Протягом року члени методичного об’єднання організували для ліцеїстів

низку екскурсій до Бабиного Яру, Музею Голодомору-геноциду та пам’ятника

воїнам-інтернаціоналістам. Ці заходи сприяли поглибленню історичних знань

ліцеїстів та вихованню в них поваги до національної пам'яті.

Історико-меморіальний заповідник «Бабин Яр»
Пам’ятник воїнам-інтернаціоналістам 

Вивчаємо історію через пам’ятні місця



Учителі історії та правознавства

провели виїзне засідання у заповіднику

«Софія Київська». Педагоги обговорили

методики викладання, обмінялися

досвідом використання музейних ресурсів

та збагатили знання про культурну

спадщину України.

Історична спадщина як джерело

професійного розвитку

Виїздне засідання методичного об’єднання 

в Софіївському соборі



Протягом року вчителі історії та правознавства підвищували

професійну майстерність через участь у семінарах, вебінарах та

конференціях, активно впроваджуючи сучасні освітні підходи та

обмінюючись досвідом.

Професійне зростання педагогів



Інтерактивні методики навчання

 Проєкт "Happy English“: використання

ігрових технік для залучення учнів НУШ.

 Візуалізація:робота з інтерактивними

плакатами "Adventure to English lsland".

 Адаптація: створення комфортнортного

мовного середовища для початкової

школи.

Методичне об‘єднання вчителів іноземних мов



Творча самореалізація та ”Talent Show”

Проведения тематичних тижнів та

свят сприяло розкриттю

акторського та мовного потенціалу

учнів ycixвікових категорій.



Країнознавствота євроінтеграція

@ Дослідження культури та

історії країн Європейського

Союзу.

@ Розвиток навичок публічного виступу

та ведения дебатів.

@ Використання мультимедійних

презентацій для захисту проєктів.



Наші досягнення: колективна співпраця вчителів дозволила успішно

реалізувати всі заплановані заходи та підвищити якість знань учнів.

Професійна спільнота та підсумки



Виїзна сесія

методичного об’єднання

вчителів математики, фізики та інформатики

Методичне об‘єднання вчителів математики, 

фізики та інформатики



Музей математики

Виїзна сесія 

методичного об’єднання

вчителів математики, фізики та інформатики



Музей науки

Виїзна сесія 

методичного об’єднання

вчителів математики, фізики та інформатики



МАН

Боршуляк О. – 9-А 3 місце в місті 

(Бєлан А. В.)

Білан О. – 10-А, 2 місце в районі

(Зволінський О. І.)

Гончаренко А. – 10-В, 2 місце в 

районі

(Зволінський О. І.)

Святецька В. – 9-І , 3 місце в 

районі

Лобанец М. – 9-І, 2 місце в районі

(Товстенко Н. А.)

Святецька В. – 9-І – 3 місце в 

районному етапі, участь в 

міському турі

(Товстенко Н. А.)

Ладчук М. – 11-А – 2 місце в 

районному етапі, участь в 

міському турі

(Лавренюк О. В.)

Олімпіади

Робота з обдарованими учнями

Конкурс

"Видатні математики"𝟑



Участь у благоустрою



Математичний

квест

«Вулицями

рідних

Позняків»

Виїзна сесія

методичного об’єднання

вчителів математики, фізики та інформатики



Декада математики, 

фізики та 

інформатики

Отримання 

ваучерів -

заохочень



Турнір

«Кмітливі 

обчислювачі»





Нетикет –

етикет 

спілкування 

в Інтернеті



Інженерний тиждень День числа Пі

Я вмію захищати інформацію

Проєкти



Відкриті уроки з математики.

Товстенко Н. А.

«Ознаки подільності. Прості й складені числа» (5-Б),

«Види чотирикутників» (8-Б)



Відкриті уроки з інформатики

Тропотяга С. А. «Комп'ютер як пристрій
опрацювання даних» (5-Б), 

«Комунікація за допомогою мережі» (6-Г)



Підготовка і проведення НМТ



VR (vork) -

впровадження STEM-

технологій

OL (OLIMPIADA) -

Успіхи у олімпіадах

Переможці      ІI етапу 

Всеукраїнських  предметних 

олімпіад:

Географія      О. Я. Тимченко
Стецюк Б.    III місце      7-Д 

Географія     Я. В. Соколовська
Кармазіна С.  III місце  10-А   

Іванов Д.        III місце      10-Б   

Біологія          О. М. Колінько
Коцар В.      II місце        8-Б                                

Комар К.          II місце        11-Б

Ek (Eko-project) -

Екологічні акції

STEM — це підхід до освіти

та розвитку навичок, який

об’єднує:

•S — Science (наука) 

•T — Technology (технології) 

•E — Engineering

(інженерія) 

•M — Mathematics

(математика)

Основні цілі:

• покращення стану довкілля;

• очищення та благоустрій територій;

• озеленення населених пунктів;

• зменшення забруднення навколишнього

середовища;

• популяризація сортування та переробки

відходів;

• виховання дбайливого ставлення до

природних ресурсів;

• залучення громадськості та молоді до

природоохоронної діяльності;

• формування навичок екологічно

відповідальної поведінки.

Екологічні акції допомагають об’єднати

людей задля збереження природи та

створення чистого й безпечного

середовища для життя.

Методичне об'єднання вчителів природничих наук



Інженерний тиждень Екологічна стежина

СТЕМ-дослід «Код твого коріння»



Робота з обдарованими учнями

Методоб’єднання разом зі своїми учнями 

брали активну участь в районних та 

онлайн-конкурсах: 

 «Funny stories-2025»; 

 «Українська берегиня-2026»;

 «Новорічний HAND MADE»; 

 «Цікава іграшка своїми руками»; 

 «Вокальний цех Дарниця. Світ пісенної 

краси»;

 «Ми нащадки Кобзаря». 

Здобувачі освіти посіли І, ІІ та ІІІ місця.

Методичне об'єднання вчителів естетичних наук



Робота методоб’єднання в рамках Стратегії розвитку Ліцею

«Апгрейд

холу»

«Дух традиції»

Ательє «Феїні скарби» «Навігатор думки»





Безпечне освітнє 

середовище

Формування культури 
взаємоповаги та підтримки, 

створення атмосфери довіри 
та психологічного комфорту

Профілактика булінгу та 
правопорушень

Формування навичок 
безпечної та відповідальної 

поведінки. Підвищення 
правової обізнаності учнів

Соціальна підтримка учнів

Супровід дітей пільгових 
категорій, допомога в 

складних життєвих 
ситуаціях, індивідуальні 

консультації

Формування здорових 
цінностей

Профілактика шкідливих 
звичок та залежностей, 

розвиток навичок 
емоційного благополуччя та 

стресостійкості

Соціально-психологічна служба
Ліцею № 316

Співпраця з батьками 
та громадою

Партнерська взаємодія для 
підтримки учнів, залучення 

громади до соціальних ініціатив



Практична діяльність психологічної служби
Організація розвивальних занять, проєктної 

діяльності та інклюзивної підтримки учнів

Психологічний 
супровід дитини з 

особливими освітніми
потребами

Ментальна 
варта

Проєкт «Зростаємо разом»

Групова 

робота

Індивідуальне 
консультування



Тренінги та виховні 
заходи для учнів

To solve this problem, the

Практична діяльність соціально-
педагогічної служби

Профілактична та 
просвітницька робота

Підтримка емоційного 
благополуччя учнів

Співпраця з батьками та 
педагогами

Формування безпечного 
й дружнього середовища

Робота з дітьми з особливими
освітніми потребами



Long - term Goals

Risk Estimation

Спільна діяльність психолога та соціального педагога  

Спільними зусиллями — до успіху кожної дитини

У співпраці психолога та соціального педагога заради емоційного благополуччя учнів



Прийняття індивідуальності 
кожного, рівні можливості для 
всіх, підтримка та розуміння

.

Лекції, тренінги, інтерактивні 

уроки

Ментальна варта Ліцею № 316

Створення аптечки підтримки як 

простору для обміну способами 

емоційного відновлення , збереження 

внутрішньої рівноваги та створення 

гарного настрою.

Аптечка  самодопомоги 

Психологічна підтримка в 
кризових ситуаціях «Ти як?

Ти як?

Проєкт «Психологічна служба Ліцею 316»

«Безпечний простір»

Крок назустріч

Психологічна підтримка дітей з 
особливими освітніми потребами: 

індивідуальна робота з учнями, 
консультації для батьків

Профілактика «вигорання 
педагогів»

Проведення тематичних тижнів, годин 
спілкування, майстеркласів по 

відновленню ресурсних станів та 
мінітренінгів щодо психологічного

розвантаження

Мета проєкту: створити умови для збереження, підтримки та розвитку ментального 

здоров’я, підтримки у кризових ситуаціях, розвитку здорової особистості



Створити умови для збереження, 

підтримки здоров’я учасників

освітнього процесу
. 

Контроль за організацією якісного

та збалансованого харчування

Контроль за повноцінним харчуванням
учнів, якістю продуктів та дотриманням
санітарних вимог.

Санітарно-просвітницька 
діяльність

Санітарно-просвітницька робота серед
учнів, батьків та педагогів (бесіди,
лекції, розповсюдження інформаційних
матеріалів)

Медична служба Ліцею 316

Удосконалення професійних
навичок

Організація медичного обліку та 
звітності

Систематичне підвищення
кваліфікації, участь у тренінгах,
семінарах, зокрема з надання
домедичної допомоги та роботи з
хронічними хворими дітьми.

Ведення всієї необхідної обліково-
звітної медичної документації в
порядку, встановленому МОЗ.



Проведення 

профілактичних 

заходів.

Контроль та 

супроводження 

проходження 

учнями медичного 

огляду.

Облік та належне 

зберігання 

медичного 

інвентарю, 

медикаментів, 

контроль за 

своєчасним їх 

поповненням. 

Заповнення та 

систематизація 

медичних карток 

учня.

Контроль своєчасного 

проводження медичного 

огляду всіма 

працівниками.

Підготовка документації по 

щепленням. 

Медико-педагогічний 

контроль за фізичним 

вихованням дітей.

Основні 

обов’язки

медичної 

сестри



1. Невідкладна допомога.

• Надання першої долікарської допомоги у разі травм, гострих станів
чи раптового погіршення самопочуття учнів та персоналу.

• Комплектація аптечки необхідними медикаментами.

2. Профілактика та імунізація.

• Організація та проведення планової вакцинації (виключно за 
письмовою згодою батьків).

• Координація щорічних профілактичних медичних оглядів учнів
різних вікових груп..

3. Протиепідемічні заходи.

• Своєчасне виявлення та ізоляція хворих дітей у разі підозри на 
інфекцію.

• Організація карантинних заходів та дезінфекції в осередку
захворювання.

Лікувально-профілактична робота



Контроль та 

проби.
Вихідний контроль 

сировини 

(документи, 

терміни), щоденний 

бракераж готових 

страв та забір проб.

Документування та звіти. 

Ведення журналів 

(бракеражного сирої та 

готової продукції, здоров’я 

персоналу, температурного 

режиму холодильників).

Ведення, звірка 

та актуалізація 

списків учнів 

пільгових 

категорій.

Складання 

щомісячного 

зведеного звіту. 
Наприкінці кожного 

місяця формується 

табель (або відомість) 

обліку харчування 

дітей пільгових 

категорій.

Дієтичне 

харчування 

у Ліцеї



Стратегічна ціль: РЕАЛІЗАЦІЯ 

ЗАВДАНЬ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ 

НА 2026-2027 Н. Р.

асистентів-вчителів

Пріоритетними напрямками в роботі 
педагогічних працівників залишаються

використання 
інтерактивних 

технологій

ужиття заходів, 

спрямованих на підвищення 

моральності в суспільстві

упровадження 
просвітницької 

діяльності

впровадження нових
педагогічних 
комунікацій

правової культури 

громадян, утвердження 

здорового способу життя

01

02 04 06

впровадження дієвого 
ліцейного самоврядування 

03 05



асистентів-вчителів

УЧИТЕЛЬ ХХІ СТОЛІТТЯ

Приймає самостійні 
рішення, лідер, 

новатор, 
експериментатор

Постійно вчиться й 
самовдосконалюється, 
критично мислить

Уміє поглянути на 
ситуацію з позиції 
учня, гнучкий, 
адаптивний, 
умотивований

Мобільно 
перебудовується, 
ставить і вирішує 
нові професійні 

завдання

Працює в 
команді, володіє 
сучасними ІК та 

освітніми 
технологіями

Щасливий, 
комунікабельний, 

відкритий, 
креативний, із 

почуттям гумору

01

02



асистентів-вчителів

Стратегічна ціль: РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ, 

МОНІТОРИНГ ВИКОНАННЯ ПОСТАВЛЕНИХ ЗАВДАНЬ

УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
Реалізація стратегії розвитку закладу на 2026-2032 рр. є одним з 

пріоритетних завдань управлінських процесів

РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ

УДОСКОНАЛЮЄ ЯКІСТЬ ОСВІТНІХ 
ПОСЛУГ, ЯКІ НАДАЄ ЗАКЛАД

ДАЄ ЗМОГУ ВРАХОВУВАТИ ЯКІСНІ
ЗМІНИ В ДЕРЖАВІ ПІД ЧАС ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ 



асистентів-вчителів

РЕЗУЛЬТАТИ 

АНКЕТУВАННЯ УЧНІВ
93 % здобувачів освіти 

зазначили, що їм подобається 

перебування у закладі освіти

78 % учнів зауважили, що 

не відчувають булінгу у 

закладі освіти

93 % зазначили, що їм 

комфортно у закладі освіти

98 % учнів відповіли, що 

керівництво закладу розглядає 

їхні звернення

7 % відповіли, що не дуже

19 % відповіли щодо них були 
поодинокі булінгу та цькування

7 % відповіли, що не дуже 
комфортно

2 % зазначили, що їм невідомо 
про можливість звернення

6 % - здебільшого ні

94 % здобувачів освіти 

стверджують, що вони почувають 

себе безпечно у закладі освіти

3 % зазначили, що досить 
часто відчувають цькування



асистентів-вчителів

РЕЗУЛЬТАТИ 

АНКЕТУВАННЯ БАТЬКІВ

01 02 03 04 05 06

87 % батьків 

задоволені 

харчуванням дитини 

у закладі освіти

84 % батьків зазначили, 

що їхня дитина охоче 

відвідує заклад освіти

88 % батьків 

вважають, що 

учителі справедливо 

оцінюють навчальні 

досягнення їхньої 

дитини

85 % зазначили в 

анкетуванні, що їм 

вдається поспілкуватися 

з керівництвом закладу 

та досягти 

взаєморозуміння

13 % - не задоволені16 % батьків 
відповіли, що 

неохоче

12 % вважають, що 
інколи оцінювання 

несправедливе

15 % відповіли, що 
здебільшого ні

13 %  – переважно 
незадоволені

87 % з опитаних 

батьків задоволені 

організацією 

освітнього процесу в 

Ліцеї



асистентів-вчителів

Стратегічна ціль: ДОВІРА ДО ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКАДУ

ВИСВІТЛЕННЯ 
ПУБЛІЧНОЇ 

ІНФОРМАЦІЇ
НА  САЙТІ 
ЗАКЛАДУ 
ОСВІТИ

Офіційний сайтЕлектронна скринька:
licey_316@ukr.net

Сторінка у соціальній
мережі «Фейсбук»

Телеграм-канал

Телеграм-канал
«RADIO 316»



Підримка петиції голови профспілки освітян м. Києва

Олександра Яцуня щодо недопущення звуження прав

та гарантій освітян.

У 2025-2026 н. р. за сумлінну працю та зразкове

виконання службових обов’язків було виплачено

грошову винагороду в розмірі посадового окладу (до

Дня працівників освіти).

Профспілка Ліцею № 316
Відповідно до Закону України № 2126-IX «Про внесення змін до

деяких законів України щодо державних гарантій в умовах

воєнного стану…» заборонено виходити на акції протесту,

мітинги, але у Профспілки залишилося право на зустрічі,

переговори, листування з представниками державної влади.

Профспілкова організація постійно відстоює права освітян на

гідну оплату праці, веде конструктивний діалог з владою щодо

умов праці та вчасних виплат з усіма надбавками.



У 2025-2026 навчальному році профспілка привітала усіх працівників

подарунковими сертифікатами до Дня працівників освіти, Великодня.

Профспілка Ліцею № 316 оперативно реагує на запити воїнів.

Спільними зусиллями було передано кошти у фонд «Повернись

живим». Участь у марафоні «Освітяни столиці – ЗСУ», волонтерська

діяльність, донати та багато різних заходів для наближення Перемоги!

Профспілка Ліцею № 316

Колективний договір між адміністрацією та

профспілковим комітетом Ліцею № 316 Дарницького

району м. Києва залишається чинним відповідно до

Закону України від 23.02.2023 № 2937-IX «Про

колективні угоди та договори».



Стратегічна ціль: ОРГАНІЗАЦІЯ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ. ЗМІЦНЕННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ ЗАКЛАДУ

01

02

03

04

05

Вжиті заходи з посилення безпеки. Встановлено автоматичну
пожежну сигналізацію в приміщеннях закладу із системою
оповіщення про повітряну тривогу та управління евакуацією
людей.

Відремонтовано підлогу в укритті, встановлено відеонагляд,
придбано генератори, придбано світлодіодні лампи.

Матеріали для підготовки закладу до нового навчального
року: канцтовари, господарські товари, обладнання в укриття.

Капітальний ремонт санвузлів та харчоблоку закладу освіти,
облаштовано «Пункт незламності».

У повному обсязі забезпечується заробітна плата працівників
закладу, виплата оздоровчих та винагороди згідно ст. 57 ЗУ
«Про освіту» у розмірі 100%.



ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

ЗАЛУЧЕННЯ ДОДАТКОВИХ КОШТІВ

1 2 3 4 5

пошук фінансових 
джерел для 

розвитку закладу

залучення коштів для 
стимулювання 

працівників та учнів

участь у 
різноманітних 
конкурсах та 

грантах

спонсорські кошти

залучення коштів 
органів місцевого 
самоврядування



Фінансово -

господарська 

діяльність

за 2025-2026 навчальний рік



Матеріально-технічне забезпечення Ліцею № 316 за бюджетний кошт



Матеріально-технічне забезпечення Ліцею № 316 за бюджетний кошт



Матеріально-технічне забезпечення Ліцею № 316 за бюджетний кошт.

Безпечне освітнє середовище



Надходження навчального 

обладнання за бюджетний 

кошт



Technical Difficulties





Надходження роздаткового 

матеріалу  за програмою 

НУШ



Облаштування

кабінету біології



Надходження навчального обладнання, санітарно-гігієнічних 

матеріалів та господарчого інвентарю за бюджетний кошт 

1. Інтерактивна панель, мобільний стенд – 7 шт. 266 940 грн 00 коп. 826 860 грн 00 коп.

2. Персональний комп’ютер для педагогічного працівника – 1 шт. 41 997 грн 00 коп.

3. Персональний комп’ютер для здобувачів освіти – 7 шт. 38 997 грн 00 коп.

4. Набір меблів для предмету «Захист України» – 419 210 грн 00 коп.

5. Стілець складний – 24 шт. 40 800 грн 00 коп.

6. Стілець – 47 шт. 64 437 грн 00 коп.

7. Піраміда для стрільби – 1 шт. 8 300 грн 00 коп.

8. Комплект імітаторів вогнепальних. Термічних і травматичних ушкоджень – 1 шт. 22 995 грн 00 коп.

9. Набір дидактичного приладдя для кабінету «Захист України» – 1 комплект 91 066 грн 00 коп.

10. Тренажер для проведення серцево-легеневої реанімації – 2 шт. 30 000 грн 00 коп.

11. Набір навчального обладнання для кабінету біології – 1 комп. 268 902 грн 00 коп.

12. Набір для демонстрації польотів школа дронів «Комплект дрон Navic by Impression» + окуляри + пульт + 

сумка.



Матеріали та господарчий інвентар отриманні 

за бюджетний кошт



Надходження навчального обладнання, санітарно-гігієнічних 

матеріалів та господарчого інвентарю за бюджетний кошт 

1. Рушники паперові 800 рулонів – 21 336 грн 00 коп.

2. Туалетний папір вищого гатунку 2000 рулонів – 43 600 грн 00 коп.

3. Засіб для миття скла та дзеркал  200 шт. – 10 536 грн 00 коп.

4. Пральний порошок для дитячого одягу  27 шт. – 7 020 грн 00 коп.

5. Мило рідке з алое вера, 5 л 180 шт. – 45 000 грн 00 коп.

6. Мило господарче тверде 72%  203 шт. – 3 917 грн 00 коп.

7. Засіб для посудомийних машин 1 шт. – 3 277 грн 00 коп.

8. Господарча металева шафа для прибирального інвентарю  – 2 шт 9 062 грн. 00 коп.

9. Мережевий подовжувач 5 розеток 5 м – 5 шт. – 2 755 грн 00 коп.

10. Сіль технічна  100 кг – 1 200 грн 00 коп.

11. Замок навісний, сірий, 80 мм  6 шт. – 1 200 грн 00 коп.

12. Диспенсер для рідкого мила 5 шт. – 4 750 грн 00 коп.

13. Диспенсер для туалетного паперу 10 шт. – 9 040 грн. 00 коп.

14. Дезінфікуючий засіб « Ред Лайн Актив» 33 шт. – 14 676 грн 00 коп.

15. Новорічні подарунки набори (800 г) 208 шт. – 84 500 грн 00 коп.

16. Бочка під паливо 200 л металева 1 шт. – 3 280 грн 00 коп. 

17. Заправка тонер до принтера UTAX 14 послуг 11 760 грн 00 коп.

18. Комплект медикаментів та перев’язувальних матеріалів 31 набір. – 10 384 грн 00 коп.



Проведення ремонтних робіт у 2025-2026 навчальному році 

за бюджетний кошт 

1. Капітальний ремонт харчоблоку.

2. Частковий ремонт покрівлі.

3. Поточний ремонт сантехнічних мереж (послуги з утримання в належному 

стані внутрішніх мереж водопостачання). 

4. Поточний ремонт системи автоматичної пожежної сигналізації в укритті.

5. Послуги з обслуговування системи вентиляції в укритті.

6. Ремонт комп’ютерної техніки, заправка картриджів для 

багатофункціональних пристроїв.

7. Послуги з дератизації, дезінсекції .



Підключення та налаштування локальної

комп’ютерної мережі «НМТ» до мережі Інтернет в 4

навчальних кабінетах.



ОТРИМАННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНИХ ЦІННОСТЕЙ ЧЕРЕЗ ДОБРОЧИННУ 

БЛАГОДІЙНУ ДОПОМОГУ



Надходження матеріально-технічних цінностей за рахунок 

доброчинної благодійної допомоги 
1. Електрокип’ятильник 2 шт. – 4924 грн 00 коп.

2. Термометри кімнатні  53 шт. 1 000 грн 00 коп.

3. Безперебійник для роутера 1  шт. – 1 963 грн 00 коп.

4. Меблева екошкіра для пуфиків, фурнітура – 17 750 грн0 коп.

5. Заправка кольорового картриджу для принтера – 3 300 грн 00 коп.

6. Огороджувальна сітка – 1 251 грн 00 коп.

7. Насадки для швабри, інвентар для прибирання – 5 340 грн 00 коп.

8. Сміттєві баки для харчоблоку  – 3 шт. 1 050 грн 00 коп.

9. Новорічні прикраси, елементи живлення 1 246 грн 00 коп.

10. Саджанці ялівець Gold Star, лаванда, туя смарагд, тюльпани, ґрунт  5 200 грн 00 коп.

11. Набір канцелярії  1 208 грн 00 коп.

12. Горщики для квітів у їдальню – 2 510 грн 00коп.

13. Електротовари для огорожі генератора – 728 грн 00 коп.

14. Пульт мікшерний для сцени 1 шт. – 2 126 гон. 00 коп.

15. Прожектор різнокольоровий для сцени 4 шт. – 15 1644 грн 00 коп.

16. Готовий мікрофонний кабель 6 мм, 20 м 2 шт. – 2 876 грн 00 коп.

17. Перфоратор  прямий 1 шт. – 3 600 грн 

18. Шланг для поливу 25 м 2 шт. – 2 398 грн 00 коп.

19. Секатор садовий 1 шт. – 597 грн 00 коп.

20. Щітка для миття вікон 1 шт. – 129 грн 00 коп.

21. Штучна трава для сходів 8 м – 6 192 грн 00 коп.

22. Господарчий  інвентар, будівельний інструмент 2 945 грн 00 коп.

23. Саджанці петунії різнокольорової  70 шт. – 2450 грн 00 коп.

24. Ремонт косарки, заміна мастила – 1 386 грн 00 коп.

25. Акумуляторний тример, зарядний пристрій, акумуляторна батарея – 7 176 грн 00 коп.

26. Пігмент кольоровий, шпаклівка стартова, фінішна, шпателі, пензлики, валики – 10 643 грн 00 коп.

27. Банер «Вічна пам’ять Героям України» - 4 121 грн 00 коп. Банер шкільний – 6 000 грн

28. Проведення інтернет кабелю підключення Інтернет мережі  актової зали– 1500 грн 00 коп.



ОТРИМАННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНИХ ЦІННОСТЕЙ ЧЕРЕЗ 

ДОБРОЧИННУ БЛАГОДІЙНУ ДОПОМОГУ



Надходження матеріально-технічних цінностей за рахунок 

доброчинної благодійної допомоги 

1. Опори для фіксації молодих дерев 10 шт. – 520 грн

2. Саджанці липи декоративної 50 шт. – 22 000 грн 00 коп.  

3. Саджанці горобини декоративної – 3 780 грн 00 коп. 

4. Саджанці дерен декоративний 16 шт. – 3 200 грн 00 коп. 

5. Подовжувач на 6 виходів, 3 м – 4 шт. – 3004 грн 00 коп.

6. Перехідник адаптер для Еcoflow 2 шт. - 478 грн

7. Комплект комп’ютерів для кабінетів інформатики 22 шт. – 70 800 грн 00 коп.

8. Клавіатура 10 шт. – 9 995 грн 00 коп.

9. Планшет Lenovo для роботи з дітьми з особливими потребами – 6740 грн 00 коп. 

10. Планшет Sumsung Galaxy для початкової школи – 6 740 грн 00 коп.

11. Картини пейзаж 4 шт. – 32 000 грн 00 коп.

12. Костюми для шкільного вальсу ( плаття, «метелики», декор) – 6 000 грн 00 коп.

13. Декор для їдальні, набір картин, панно – 4545 грн 00 коп.

14. Шпінгалети, дверні ручки, шурупи, саморізи по гіпсакартону – 473 грн 00 коп.

15. Розетка накладна, подвійна 1 шт. – 338 грн 00 коп.



Ремонтні роботи



Озеленення території



асистентів-вчителів

01

02

03

04

05

Формування безпечного освітнього простору закладу для всіх
учасників освітнього процесу, створення безпечних умов для
здобуття освіти, її доступності та якості.

Створення умов для реалізації можливостей очного та змішаного
навчання, забезпечення якості надання освітніх послуг відповідно
до державних стандартів.

Виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого
суспільного вибору. Патріотичне, громадянське та мілітарне
виховання.

Формування цінностей і компетенцій необхідних для самореалізації
здобувачів освіти, якостей успішної людини творця свого
майбутнього.

Розвиток у здобувачів освіти пізнавальних інтересів і здібностей,
потреб глибокого і творчого оволодіння знаннями, розвиток
критичного мислення та емоційного інтелекту, навчання самостійного
набуття знань

Основні концептуальні  завдання розвитку Ліцею № 316 

на 2026-2027 навчальний  рік



асистентів-вчителів

01 02

оновлення 
змісту 
освіти

наскрізний 
процес 

виховання

орієнтація на 
потреби учня

03

професійний 
розвиток 
педагогів

педагогіка 
партнерства

сучасне 
освітнє 

середовище ефективне 
управління

ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ РОБОТИ ЛІЦЕЮ

04 05 06



СУЧАСНИЙ УСПІШНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ

Щоб отримати сучасний 
успішний заклад освіти, нам 

потрібно забезпечити

Розширення 

співробітництва

між Ліцеєм та 

громадськістю, 

вихід на 

всеукраїнський 

та міжнародний 

рівні

Висока 

результативність

участі в міських, 

Всеукраїнських 

конкурсах

Сучасна 

матеріально-

технічна база 

та сучасний 

естетичний 

вигляд

Прогресивна 

команда 

адміністрації, 

високий рівень 

професіоналізм

у вчителів

Позитивний 

мікроклімат 

у колективі, 

спільна ідея, 

підвищення 

іміджу закладу 

освіти



КАДРОВА ПОЛІТИКА ЗАКЛАДУ
ПЕРШОЧЕРГОВІ ЗАВДАННЯ

Створення 
умов для 
зростання 

професійної 
компетентност

і педагогів

Покращення 
соціально-

психологічного
клімату в 

педагогічному 
колективі

Заохочення 
до 

професійного 
зростання 

працівників

Створення атмосфери 
спільної відповідальності 

за результати освітньої 
діяльності 



СУЧАСНИЙ УСПІШНИЙ 
ЗАКЛАД ОСВІТИ

ВИПУСКНИК СУЧАСНОГО 
ЗАКЛАДУ ОСВІТИ

ОСОБИСТІСТЬ

Цілісна особистість, 
усебічно  розвинена, 
здатна до критичного 
мислення.

Патріот з активною позицією, 

який діє згідно морально-

етичними принципами і здатний 

приймати відповідальні рішення.

Інноватор, здатний змінювати 

навколишній світ, розвивати 

економіку, конкурувати на ринку 

праці, вчитися впродовж життя.

01

04

02

05

03

06

ПАТРІОТ ІННОВАТОР



Тримаємо освітній стрій 24/7

РАЗОМ ПЕРЕМОЖЕМО!


